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SAVIEZ-VOUS
QUE...

Modification du taux
de TPS a partir du
fer janvier 2008

Suite a 'annonce du
Gouvernement fédéral le 30
octobre demnier, il y aura une

modification touchant la TPS a
partir du 1¢ jarmaer 2008,
Le taux actuellement
e 6% passera @ 5% - une
réduction de 1%.

Stephanie Rivest, CGA

£

- GROUPE DES ROCHERS | CGA | INC

LE VISIONNAIRE |CGA |

TOUTE L’EQUIPE
VOUS SOUHAITE

JOYEUSES FETES
ET
BONNE ANNEE 2008 !!!

PRENDRE NOTE :
Nos bureaux seront fermés du vendredi

21 décembre 2007 au mercredi 2 janvier 2008.
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Nouveaux systemes de traitement de TPS:

Dans un effort pour réduire la paperasserie des petites entreprises, 'ARC a modemisé le systéme de traitement de la TPS en
ligne, permettant aux inscrits de :

. faire une recherche sur I'état d'un paiement,

N wérifier les intéréts imposés ou payes;

. transférer un crédit & d'autres comptes,

. demander des pidces de versements supplémentaires et des copies d'états ou d'avis;
. maodifier des instructions de communication.

Ces services sont accessibles en direct pour les entreprises a 'adresse suivante!
www.cra-arc.0c. caleservicestan/businessirequestsimend-f.him

Fadia Zakhour, B.5c

Calcul pratique: nouveau taux de TPS 5% - Dés le 1er janvier 2008

Montant avant taxes: 100.00 § ou 100.00 §
TPS (5"): hOOS% * 1.1288
TVQ (7.5%): 7875 %

Montant taxes inclus: 112 883
Montant taxes inclus: 112 KH%
Divisé par: LL12875
Montant avant taxes: 100.00 %

Lynda Madour , Services de comptabilité

Il serait important d’effectuer la modification de taux a votre logiciel de
comptabilité. Vous retrouverez la procédure pour les logiclels Acomba et
Simple Comptable a la section « Quoi de neuf » de notre site internet, dans
les « Communiqués de juin 2006 ».

WWW.GROUPEDESROCHERS.COM
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Remboursements de TPS touchant les dépenses engagées par les employés et
les allocations automobiles

Selon Ie budgst fédéral du 30 octobre 2007, le taux de TPS baissera & 5% & partir du 1er janvier 2008. A cet effet, des mesures
relatives & cette réduction de taux de Taxe doivent étre considérées pour le remboursement des dépenses engagées par les
employés ainsi que les allocations pour automabile.

REMBOURSEMENT DE DEPENSES:

Une entreprise peut damander un crédit de taxe sur les intrants (CTI) pour la TPS incluse dans les remboursements versés aux
employés ou associés pour des dépenses engagées au Canada, au nom de l'entreprise | dans le cadre de ses activités
commerciles. Remboursement de dépenses ;

a 5i lemployé est payé pour le remboursement de dépenses engagées avant e ¥ janvier 2008, ke taux de 6%
s'applique au montant du remboursement |

. S lemployé est paye aprés le 31 décembre 2007, le taux de 5% s'applique aux dépenses engagess aprés le
31 décembre 2007 et e taux de & % aux dépenses engagées avant lg 1# janvier 2008,

ALLOCATIONS AUTOMOBILES

Une entreprise peut demander un credit de taxe sur les intrants (CTI) égal & la TPS comprise dans l'allocation raisonnable que
l'entreprise verse 3 ses employés ou asscciés si loutes les condifions suivantes sont remplies ;

. L'allocation est utilisée pour payer des dépenses dont 90 % ou plus sont effectuées
au Canada et sont assujetties 4 la TPS (sauf celles qui sont détaxées),

L Lallocation peurrait &tre déductible aux fins de [impot sur le revenu;

. Les dépenses engagées par les employés, les associes auraient donné droit a un CT
si [entreprise les avait engagées elle-méme.

La demande de crédit de taxe sur les intrants {CT1) se fait comme suit :

» Le CTl & demander par une entreprise, pour une allocation raisonnable versée
avant | 1er janvier 2008, est égal 4 6106 de 'allocation.

s Le CT| 4 demander pour une allocation raisonnable versée aprés le 31 décembre 2007,
est égal & 5105 de l'aliocation méme si le déplacement a ey lieu avant le 1= janvier 2008, @T

Lynda Madour, Services de comptabilité
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Cotisations a un club sportif

Saviez-vous qu'une bonne fagon de rémunérer un emplaye est de lui payer ou lui rembourser I'abonnement & son « gym », Par contre, il
est important de vous mentionner que le paisment par 'employeur de |a cotisation sera considérd comme un avantage imposable pour 'em-
ployé et deyra &tre ajoute & son revenu en fin d’année, de plus, cetle dépense ne sera pas déductible pour l'employewr,

Normalement, l'ufilisation que fait l'employé des installations de conditionnemant physique internes appartenant & 'employeur ne donne pas
lisw & un avantage impesable pour ces demiers.

Bref, il n'est pas difficile de prendre de saines habitudes de vie et un employeur qui a & cceur la santé de ses employés ne peut qu'en retirer
des bénéfices au niveau du travail. Toutefois, cette mesure ne procurera aucun avantage fiscal pour 'employeur.

Stéphanie Rivest, CGA

Le nouveau concept d’émetteur fermeé.

Est-il nécessaire de modifier les statuts de votre compagnle?

La notion « d'émelteur fermé » est entrée en vigueur le 14 septembre 2005, suite & l'amendement de la Loi sur les
valeurs mobiliéres (LVM), Afin de facilité la transition entre I'ancienne notion de « societé fermé » et celle « d'émetteur
fermé » I'Autorité des marchés financiers (AMF) avait donné une prolangation jusqu'au 12 octobre 2007 pour s'y
conformer et permettre aux compagnies de modifier leurs Statuts.

Mals est-ce que toutes les compagnies dolvent modifier leurs Statuts afin de conserver leur statut d'émetteur
fermé?

Une des distinctions majeures entre 'ancienne notion de la société fermée et celle de l'émetteur ferme est que
I'ancienne restriction & la libre cession des actions d'une compagnie qui devait &tre prévu & ses Statuts pour étre
une société fermée aux fins des lois sur les valeurs mobiliéres alors en vigueur a été remplacé. Dorénavant,
cette restriction doit viser tous ses titres et pas seulement ses actions (denc la restriction de libre cession doit
aussi s appliquer aux émissions d'option d'achat d'actions, obligations et débentures émises par la compagnie}.

Done, i votre compagnie n'a pas déja emis ou ne prévoit pas émettre ce genre de titre (option d'achat d'actions,
obligations ou débentures) if n'y a pas urgence pour modifier vos Statuts. Cetle position a dailleurs éte confirme
par | AMF dans la publication du journal « Les Affaires » du 7 juiliet 2007

Toute fois, si vous prévayez procéder & des transactions importantes (changement de dénomination sociale, vente
d'actions, etc.) il est fortement suggéré de profiter de l'occasion pour faire modifier vos Statuts afin de vous conformez
& |a nouvelle notion d'émetteur fermé.

\danon Bergeron, CGA

Document explicatif de I'AMF sur internet :
hitp:/fwww lautorite.qe.calpdfid 5-106-document-explicatif-25mai2007 pf



